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令和５年度　山静寿　事業計画

施設理念

⼊居者⼀⼈ひとりの⽣活習慣や好みを尊重し
今までの暮らしが継続できるように⽀援すること
そして「もうひとつのわが家」を⽬指す

学
習

重点目標

⽬標

信頼関係の向上

感染防⽌

⽬標値

評価「４」以上

専⾨性の向上

ユニット型特養の
更なる前進

広報強化

前年度未満
２名以上育成
１名以上育成
１名以上育成

評価指標

満⾜度調査

学会発表

感染症罹患者数
認定特定⾏為業務従事者
認知症介護実践リーダー
認知症介護実践者
ユニットリーダー
キャリア段位者
地域包括ケア連携⼠

ブログの投稿

演題数

内部研修の強化

１名以上育成
１名以上育成
１名以上育成

全⼊居者分

⼭形県第三者評価受審 最上位評価

7題以上

24時間シートの
整備

社会福祉法⼈恩賜財団済⽣会⽀部⼭形県済⽣会

２４件以上（年間）

階層別研修

１年⽬研修
２〜７年⽬研修
８年⽬以上研修
主任・副主任研修

『愛』
思いやり

『願い』
⽣きがい

『⽀え合
い』

『共⽣』
平等


